Sygn. SD//2019 Rzeszow, 28.05.2019r.

Dyrekcja Obwodu Lecznictwa Kolejowego w Rzeszowie SPZOZ
ogfasza rekrutacje nr 15/2019 na stanowisko

Pielegniarka rodzinna/srodowiskowa

OCZEKIWANIA:

Wyksztatcenie kierunkowe;

Ukonczony kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego lub specjalizacje
z pielegniarstwa rodzinnego (moze byé réwniez w trakcie trwania kursu) dajacy
mozliwo$¢ tworzenia listy aktywnej w POZ;

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki:

Pojazd i prawo jazdy kat. B do prowadzenia pojazdu;

Znajomosc¢ podstaw prawnych wynikajacych z ustawy o zawodzie pielegniarki:
Doswiadczenie na podobnym stanowisku;

Nastawienia na jakos$¢ obstugi pacjenta;

Umiejetnos¢ planowania oraz bardzo dobra organizacja czasu pracy;

Mile widziane kursy:

szczepien ochronnych;

wykonywania i interpretacji zapisu KT G;
testow skdrnych;

leczenia ran;

edukatora w cukrzycy;

wykonanie i interpretacja zapisu EKG.
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OFERUJEMY:

Korzystne warunki zatrudnienia;

Zatrudnienie w ramach umowy zlecenia;

Ryczatt na wykorzystanie pojazdu prywatnego do celéw stuzbowych;

Wynagrodzenie uzaleznione od kompetenciji;

Dobrg organizacje pracy;

Wsparcie merytoryczne i mozliwoé¢ rozwoju zawodowego;

Ciekawg i petng wyzwan prace w dynamicznie rozwijajgcym sie Centrum Medycznym.

ZADANIA:

Planowanie i realizacja zabiegéw pielegnacyjnych wynikajacych z potrzeb pacjenta
i opracowanego indywidualnego planu procesu opieki pielegniarskiej przy wspotpracy
z lekarzem, potozng POZ w miejscu zamieszkania pacjenta i gabinecie pielegniarki POZ
poprzez:

> Wykonywanie pomiaréw parametréw Zyciowych i ocene stanu pacjenta

wg dostepnych metod, skal ocen, bilanséw w roznych grupach wiekowych;
» Pobieranie materiatu do badan;
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wykonywanie EKG, spirometrii i innych dodatkowych badan zgodnie
Z uprawnieniami;

Podawanie lekow pacjentom;

Prowadzenie profilaktyki p/odlezynowej;

Ocenianie warunkow $rodowiskowych i komunikowanie potrzeb interwencji
dedykowanym instytucjom spotecznym.
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* Realizacja swiadczenia z zakresu promocji zdrowia poprzez:

> Edukacje pacjenta i jego rodziny;
> Udziat w programach profilaktycznych i innych formach dziatan
prozdrowotnych.

» Odpowiedzialnos¢ za wykonywang prace.
Oferty pracy zawierajagce w szczegdlnosci CV prosimy kierowa¢ na adres e-mail:

sekretariat@olkrzeszow.com.pl lub sktadaé w Sekretariacie Dyrekcji OLK w Rzeszowie SPZOZ
pokoj 205, od poniedziatku do pigtku w godzinach: 07:30 — 15:05 do dnia 14.06.2019r.

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie klauzuli: ~Wyrazam zgode
na przetwarzanie przez Obwdd Lecznictwa Kolejowego w Rzeszowie SPZOZ moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)”. Réwnoczeénie
informujemy, ze Dyrekcja OLK w Rzeszowie SPZOZ odpowie tylko wybranym kandydatom.

Wigcej informacji mozna uzyskac¢ w Dziale Kadr, Organizacji i Nadzoru pod nr telefonu: 17 850-
01-28 od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00 — 10:00.

Obwodu Lec mvza
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lor Adrian Bochnia
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