UMOWA CYWILNO-PRAWNA

Nr /KSW1-Rz/Pi/2020

Zawarta w dniu w Rzeszowie pomiedzy:

Podkarpackim Centrum Medycznym w Rzeszowie Samodzielnym Publicznym Zakiadem Opieki
Zdrowotnej z siedzibg 35-201 Rzeszow, ul. Plac Dworcowy 2, wpisanym do rejestru Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w Rzeszowie
pod numerem KRS: 0000011323, NIP: 8132907451, REGON: 01064767900000,

reprezentowanym przez:

Pana Jacka Maternie - Z-ce Dyrektora ds. ekonomicznych,

zwanym w dalszej tresci umowy Udzielajacym zamoéwienia,

a

Panig , Zamieszkatg ,
prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg pod firma: ,
NIP: , Zwang w dalszej czesci umowy Przyjmujacym zamowienie.

g1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie warunkow i zasad udzielania przez Przyjmujgcego zamdwienie $wiadczen
zdrowotnych z zakresu pielegniarstwa operacyjnego w Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 1 im. Fryderyka Chopina w
Rzeszowie, na Bloku Operacyjnym Kliniki Chirurgii Szczekowo-Twarzowej zwanym w dalszej cze$ci umowy Blokiem.
2. Udzielajgcy zamdwienia o$wiadcza, ze posiada zawartg z Klinicznym Szpitalem Wojewodzkim Nr 1 im. Fryderyka
Chopina w Rzeszowie umowe na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach dyzuréw pielegniarskich.
3. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze posiada petne prawo do wykonywania zawodu pielegniarki oznaczone
numerem .
4. Przyjmujacy zamodwienie posiada specjalizacje zawodowg w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego.

§2

1. Na podstawie niniejszej umowy Udzielajagcy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do
petnienia dyzurdw i $wiadczenia w ramach dyzurow Swiadczen zdrowotnych — zwanych w dalszej czeSci umowy
Justugami medycznymi” w zakresie zapewniajgcym prawidtowg opieke nad pacjentami w Klinicznym Szpitalu
Wojewodzkim Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie, na Bloku Operacyjnym Kliniki Chirurgii Szczekowo-Twarzowej
w czasie i terminach okreslonych w §3.
2. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do rzetelnego wykonywania ustug medycznych stanowigcych przedmiot
umowy z jak najlepszym wykorzystaniem wiedzy medycznej
i umiejetnosci  zawodowych, z uwzglednieniem postepu w zakresie medycyny oraz  zgodnie
z zasadami etyki zawodowej.
3. Przy wykonywaniu ustug medycznych stanowigcych przedmiot niniejszej umowy Przyjmujgcy zamdwienie jest
zobowigzany przestrzegac:

a) powszechnie obowigzujgce przepisy okreslajgce prawa i obowigzki pacjentow,

b) Regulamin  Porzadkowy Klinicznego  Szpitala  Wojewddzkiego Nr 1 im. Fryderyka  Chopina

w Rzeszowie,

) standardy udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

d) procedury i standardy obowigzujgce w Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 1 im. Fryderyka Chopina w

Rzeszowie,

e) przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922 j.t.z pdzn.

zm.) oraz stosowac zarzadzenia i dokumenty obowigzujace

w  Klinicznym  Szpitalu Wojewddzkim Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie zwigzane

z przetwarzaniem danych osobowych.
4. Przyjmujacy zamdwienie w ramach S$wiadczonych ustug zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji
medycznej, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.



5. Do obowigzkow Przyjmujgcego zaméwienie nalezy $wiadczenie ustug z zakresu pielegniarstwa operacyjnego, w
szczegolnosci:

1) Przygotowanie narzedzi, aparatury medycznej, bielizny i materiatdw opatrunkowych niezbednych
do wykonywania zabiegu operacyjnego.

2) Sprawdzenie liczby narzedzi i materiatdbw opatrunkowych przed rozpoczeciem zabiegu oraz stata
ich kontrola w trakcie operacji.

3) Odnotowanie ilosci pobranego materiatu na  tablicy, przeliczenie i zgloszenia  operatorowi

0 zgodnosci przed zakornczeniem zabiegu.
4) Doktadne sprawdzenie liczby narzedzi i materiatu opatrunkowego po zakonczeniu zabiegu operacyjnego, a w
przypadku niezgodnosci natychmiastowe powiadomienie Kierownika Bloku Operacyjnego i operatora.

5) Przygotowanie i podanie $cisle wg wskazan lekarzy Srodkéw farmakologicznych (np. antybiotyki
do ptukania ran).
6) Dokladna dezynfekcja i mycie narzedzi i aparatury, przygotowanie ich do sterylizagji

wg obowigzujgcych zasad.
7) Wykonywanie sterylizacji biezagcej w bloku operacyjnym w razie potrzeby i kontrola procesu sterylizacji.
8) Pomoc w ulozeniu pacjenta na stole operacyjnym w pozycji wymaganej do danego zabiegu
ze szczegéinym  uwzglednieniem bezpieczenstwa operowanego (np. zabezpieczenie pasami, izolacja
od czesci metalowych stotu, zabezpieczenie przed uciskiem).
9) Utrzymanie w statej gotowosci jatowych narzedzi, materiatow i bielizny operacyjnej oraz sprawnej technicznie aparatury i
urzadzen medycznych (ssaki, noze elektryczne, mikroskopy itp.).
10) Dbanie o odpowiednie zabezpieczenie, oznaczenie i wysylanie preparatdbw do badan histopatologicznych,
mikrobiologicznych, ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na badania Srddoperacyjne tzw. ,intry”.
11) Dbanie o odpowiednie przechowywanie i stosowanie Srodkdw farmakologicznych, nici chirurgicznych oraz $rodkéw
dezynfekcyjnych zgodnie z obowigzujgcym w Szpitalu receptariuszem i listg Srodkéw dezynfekcyjnych.
12) Prowadzenie dokumentacji bloku operacyjnego (ksigzki raportéw, protokoty pielegniarki operacyjnej, ksigzki
pobranych i wystanych do badan preparatow itp.).
13) Przestrzeganie obowigzujgcego rezimu sanitarnego.
14) Nadzér nad pracg personelu pomocniczego w czasie dyzurow popotudniowych, nocnych, $wigtecznych,
niedzielnych.
15) Pomoc lekarzowi w przeprowadzeniu specjalistycznych badan diagnostycznych
i leczniczych wykonywanych w obrebie bloku operacyjnego
16) Udzielanie pierwszej pomocy w razie bezposredniego zagrozenia zycia przy wczesniejszym powiadomieniu lekarza.
17) Wykonywanie powierzonych zadan zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zasadami etyki zawodowej oraz z
obowigzujgcymi standardami postepowania pielegniarskiego.
18) Przestrzeganie dyscypliny pracy zgodnie z Kodeksem Pracy oraz przepisow BHP, jak rowniez
do niezwtocznego powiadomienia Kierownika Bloku Operacyjnego o niemoznosci stawienia sie do pracy.
19) Noszenie obuwia i odziezy ochronnej.
20) Zyczliwy i taktowny stosunek do pacjentéw.
21) Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.
22) Petne i efektywne wykorzystanie czasu pracy na realizacje obowigzkow stuzbowych.
23) Noszenia w godzinach pracy ubioru stuzbowego, identyfikatora, dbatos¢ o wyglad zewnetrzny oraz estetyke
miejsca pracy.
24) Przyjmujgcy zamdwienie ma prawo do korzystania z dokumentacji pacjenta w zakresie niezbednym do realizacji
powierzonych zadan.
25) Przyjmujgcy zamdwienie nie moze opuscic¢ stanowiska pracy bez przekazania go nastepnej zmianie.
26) Zleceniobiorca jest wspotodpowiedzialny za mienie bloku operacyjnego (narzedzia, sprzet, aparatura, bielizna, nici
itp.) a o ich uszkodzeniu lub zaginieciu informuje Kierownika Bloku Operacyjnego.
§3
1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug medycznych bedacych przedmiotem niniejszej
umowy wedtug zapotrzebowania ustalonego przez Kierownika Bloku Kliniki Chirurgii Szczekowo — Twarzowej.

84
1. Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany do osobistego wykonywania ustug stanowigcych przedmiot umowy.
2. W razie zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci i braku mozliwosci wykonywania pracy, Przyjmujacy zamowienie
zobowigzany jest zapewni¢ zastepstwo innej pielegniarki posiadajacej wymagane kwalifikacje i niezwtocznie
poinformowac o tym fakcie Udzielajgcego zamdwienie.

§5
1. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do prawidtowosci otrzymanych zlecen Przyjmujacy zamdwienie jest
zobowigzany skonsultowac problem z lekarzem zlecajgcym lub kierownikiem Bloku.
2. Udzielajagcemu zamdwienie przystuguje prawo do kontroli przebiegu pracy Przyjmujgcego zamdwienie.



3. Przyjmujgcy zamdwienie jest zobowigzany do przedtozenia niezbednych dokumentdw, udzielenia wszelkich
niezbednych i koniecznych informacji oraz wyjasnien podczas kontroli prowadzonej
u Udzielajagcego zamdwienie przez Kliniczny Szpital Wojewodzki Nr 1 im.  Fryderyka Chopina
w Rzeszowie oraz inne uprawnione podmioty.

§6
1. Za szkode wyrzadzong pacjentom Bloku przy wykonywaniu ustug stanowigcych przedmiot umowy peing
odpowiedzialno$¢ ponosi Przyjmujgcy zamowienie;
2. Udzielajgcy zamdwienia nie ponosi odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez
Przyjmujgcego zamdwienie.
3. Przyjmujacy zamodwienie oswiadcza, ze posiada zawartg umowe ubezpieczenia w zakresie odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku z udzielaniem lub zaniechaniem udzielania $wiadczen zdrowotnych z
minimalng sumg gwarancjg okreslang odpowiednimi przepisami i zobowigzuje sie utrzymania tej sumy przez caty
okres obowigzywania umowy.

87
1. Z tytutu wykonywania ustug medycznych Przyjmujgcemu zamowienie przystuguje od Udzielajgcego zamdwienia
naleznos¢ brutto w kwocie Ztotych za kazda godzine wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem

niniejszej umowy.

2. Udzielajagcy zamdwienia bedzie wyptacat nalezne Przyjmujacemu zamdwienie wynagrodzenie miesiecznie z dotu w
terminie do 14 dni po otrzymaniu zaptaty od Klinicznego Szpitala Wojewddzkiego Nr 1 im. Fryderyka Chopina w
Rzeszowie.

3. Podstawg wyptaty wynagrodzenia bedzie rachunek wystawiony przez Przyjmujacego zamoéwienie, doreczony
Udzielajgcemu zamoéwienia w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni opatrzony datg ostatniego
dnia kalendarzowego za dany miesigc wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy wraz z
zatwierdzonym pod wzgledem merytorycznym Kierownika Oddziatu wykazem wykonanych $wiadczen wg zatgcznika
nrl.

4. Wszelkie rozliczenia z Urzedem Skarbowym i Zakfadem Ubezpieczen Spotecznych
Z tytutu przychoddéw osiggnietych na podstawie niniejszej umowy nalezg do Przyjmujgcego zamdwienie.

§8

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreSlony od dnia do dnia
2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.
3. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze stron w razie zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych dalsza jej
realizacje w formie wypowiedzenia, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia,
4. Udzielajgcy zamoéwienia moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w formie o$wiadczenia ztozonego
drugiej stronie w przypadku:

a) razgcego naruszenia postanowien umowy przez Przyjmujgcego zamodwienie,

b) utraty przez Przyjmujgcego zamowienie uprawnien niezbednych do wykonywania przedmiotu umowy,

c) celowego zaprzestania przez Przyjmujgcego zamdwienie Swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot umowy.
5. Przyjmujacy zamdwienie moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w formie osSwiadczenia ztozonego
drugiej stronie w przypadku:

a) razgcego naruszenia umowy przez Udzielajgcego zamowienia,

b) opdznienia wyptaty naleznego wynagrodzenia za petnione dyzury przez okres co najmniej trzydziestu dni.

§9

Integralng cze$¢ umowy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy — obowigzek informacyjny RODO.

8§10
Administrator Danych ( Udzielajgcy Zamowienie ) powierza Podmiotowi Przetwarzajgcemu ( Przyjmujgcy zamdwienie),
w trybie art. 28 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) dane osobowe do
przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w Umowie powierzenia stanowigcej Zatacznik nr. 3 do niniejszej
umowy.



§11
1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy majace zwigzek z
jej przedmiotem, a w szczegdlnosci:
2. Zmiany i uzupetnienia do niniejszej umowy mogg by¢ dokonywane za zgodg  stron
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Zatgczniki stanowig integralng czeS¢ umowy.
4. Wszelkie spory wynikte w trakcie obowigzywania niniejszej umowy strony postanawiajg zatatwia¢ polubownie. W
przypadku braku mozliwosci polubownego zatatwienia sporu sadem wihasciwym
dla rozstrzygania sporu bedzie sad wtasciwy miejscowo dla Udzielajgcego zamdwienia;
5. Prawa i obowigzki stron nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie.

8§12
Umowa zostaje sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron umowy.

Udzielajacy zamoéwienia Przyjmujacy zamoéwienie



zatacznik nr 1 do umowy nr /KSW1-Rz/Pi/2020

(Pieczatka Przyjmujacego Zamdwienie)

Ewidencja udzielania $wiadczer medycznych za m-c
Oddziat

Dyzur ,,zwykly” | Liczba | Dyzur ,,$wigteczny” | Liczba Podpis

bzien Od-do godzin Od-do godzin | lekarza/pielegniarki

miesigca

RAZEM

ZATWIERDZAM

podpis i pieczatka kierownika jednostki podpis i pieczatka imienna lekarza/pielegniarki






ow

zalacznik nr 2 do umowy nr /KSW1-Rz/Pi/2020

OBOWIAZEK INFORMACYJNY RODO

. Administratorem i odbiorcg Panstwa danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy o wspotprace z

Podkarpackim Centrum Medycznym w Rzeszowie Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, Plac
Dworcowy 2 35-201 Rzeszdw.

Pozyskane dane osobowe w postaci:
v nazwisko i imie (imiona),
v dane rejestrowe Kontrahenta w tym NIP, nr. konta, dane adresowe organizacji,
v kwalifikacje/prawo wykonywania zawodu (w sytuacji, gdy umowa
z Kontrahentem dotyczy realizacji ustug medycznych)
v adres e-mail,
v stanowisko,
v numer telefonu,

beda przetwarzane przez osoby zatrudnione w PCM w Rzeszowie SPZOZ oraz podmiot przetwarzajacy
dziatajacy dla PCM w Rzeszowie SPZOZ na podstawie umowy miedzy stronami

. Administrator bedzie przetwarzac Pani/Pana dane na potrzeby:

a. zwigzane z nawigzywaniem i utrzymywaniem kontaktéw biznesowych — niezbednych do
zawarcia umowy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
b. zawarcia i obstugi uméw (podstawa z art. 6 ust 1 lit. b RODO);
c. wynikajgce z  przepisow prawa, t. Ustawy z dnia 29  wrzednia
1994 r. o rachunkowosci (podstawa z art. 6 ust 1 lit c RODO).
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora do 5 lat od konca roku,
w ktérym rozliczono podatkowo ptatnos¢, zgodnie z Ustawg o rachunkowosci lub na czas trwania relacji
i potrzeb biznesowych — do momentu wniesienia przez Panig/Pana sprzeciwu.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.
Zgodnie z Rozporzgdzeniem RODO, przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo sprostowania (poprawiania) swoich danych;
C) prawo usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
d) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
€) prawo przenoszenia danych;
f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie bedziemy podejmowac wobec Pani/Pana zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze bez ich podania nie jest mozliwe zawarcie i
realizacja umowy.

. W przypadku stwierdzenie nieuprawnionego zbierania/ przetwarzania danych lub innych sytuacji

wskazujacych na nieprawidtowos$ci, zdarzenie takie nalezy zgtosi¢é do powotanego przez PCMw
Rzeszowie SPZOZ Inspektora Ochrony Danych osobowych za posrednictwem
v adresu e-mail iod@olkrzeszéw.com.pl
v tel. kom: +48 518 053 702
v listownie na adres Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej Plac Dworcowy 2 35-201 Rzeszow.



mailto:iod@olkrzeszów.com.pl




zalacznik nr 3 do umowy nr /KSW1-Rz/Pi/2020

Umowa
powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia pomiedzy:
(zwana dalej ,Umowg"”)

Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki
Zdrowotnej, z siedzibg: Plac Dworcowy 2, 35-201 Rzeszow, wpisanym do rejestru stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w Rzeszowie pod numerem KRS: 0000011323, NIP
8132907451, REGON 010647679, zwanym w dalszej czesci umowy ,,Administratorem danych” lub
~Administratorem” reprezentowana przez Jacka Maternie - Zastepce Dyrektor do spraw
ekonomicznych PCM w Rzeszowie,

oraz
Panig , zamieszkatg ,
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg pod firma: ,
NIP: , Zwang w dalszej czeSci umowy Przyjmujacym Zamoéwienie,

g1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci
~Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej
Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszg umowg, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
ktore chronig prawa osdb, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy os$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane zwykte oraz
dane szczegodlnych kategorii pracownikéw administratora, pacjentéw administratora w postaci;
imion i nazwisk, adresu zamieszkania, nr PESEL, dane o stanie zdrowia oraz inne dane wynikajace z
prowadzenia dokumentacji medycznej.

2. Powierzone przez Administratora dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot przetwarzajgcy
wytgcznie w celu udzielenia $Swiadczen medycznych, sporzadzenia dokumentacji medycznej oraz
dokonywania rozliczen z tego tytutu na podstawie umowy kontraktowej zawartej z podmiotem
przetwarzajgcym.

§3
Sposdéb wykonania umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkdw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

2. Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosSci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.



Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, przetwarzanych
danych przez osoby, ktore upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji
niniejszej umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po jego
ustaniu.

Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa/
zwraca Administratorowi wszelkie dane oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo
Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza oraz
wywigzywania sie z obowigzkéw na zasadach okreslonych

w przepisach prawa.

Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwloki zgtasza je administratorowi jednak nie dtuzej niz 24 h od chwili zidentyfikowania zdarzenia.

§4

Prawo kontroli

Administrator danych zgodnie na mocy przepisbw prawa zastrzega sobie prawo kontroli,
kazdorazowo o ile uzna konieczno$¢ sprawdzenia czy S$rodki zastosowane przez Podmiot
przetwarzajagcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg
postanowienia umowy.

Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w
terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni.

Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkéw zwigzanych z zapewnieniem nalezytego poziomu bezpieczenstwa i ochrony
powierzonych danych osobowych odpowiednio do wymagan prawnych w tym zakresie.

§5

Podpowierzenie

Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych.

Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy
prawo Unii lub prawo panistwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajgcy. W takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora
danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi
na wazny interes publiczny.

Podwykonawca, o ktérym mowa w §3 ust. 2 Umowy winien spetnia¢ te same gwarancje i
obowigzki, jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za niewywigzanie sie
ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

§6
Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego
Podmiot przetwarzajagcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z treScig umowy, a w szczegolnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora danych
0 jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w umowie, o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,

10



skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s wiadome,
lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajgcym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektordw
upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy
wyltacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.

Administrator Danych jest uprawniony do dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania w
czesci przenoszgcej wysokosS¢ zastrzezonej kary umowne;j.

8§87
Czas obowigzywania umowy
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas
od do .
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

§8
Rozwigzanie umowy
Administrator danych moZze rozwigza¢ niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy
Podmiot przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W Wyznhaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa;
c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora
danych.

§9

Zasady zachowania poufnosci
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie od chwili podpisania niniejszej Umowy do zachowania
poufnosci
i niewykorzystywania informacji dotyczacych tajemnic PCM w Rzeszowie oraz powigzanych z nig
podmiotow
w innych celach niz wykonywanie ustug. Przez tajemnice przedsiebiorstwa rozumie sie informacje
techniczne, handlowe, personalne, ptacowe lub organizacyjne a takze dane osobowe niedostepne
publicznie.
. Od chwili podpisania niniejszej umowy Podmiot przetwarzajgcy nie moze ujawnia¢ osobom trzecim
jakichkolwiek informacji poufnych, zatrzymywac ich dla siebie, oraz kopiowa¢ w jakiejkolwiek
formie pism, opinii, raportdw, zaswiadczen, drukdw, list ptac, regulaminéw, kart ewidencji czasu
pracy, akt osobowych, kart chorobowych pacjentdéw, oprogramowania, tasm, dyskow, nagran,
notatek, plikdw elektronicznych i tym podobnych, z wyjatkiem przypadkéw, gdy jest to konieczne
przy wykonywaniu ustugi.
W przypadku, gdy Podmiot przetwarzajacy bedzie brat udziat w przetwarzaniu danych, nie moze
przetwarzac¢ informacji poufnych w jakimkolwiek innym celu, niz wtasciwe wykonywanie ustug
wynikajgcych z Umowy.
Podmiot przetwarzajacy przyjmuje do wiadomosci, iz wszelkie dokumenty dotyczace dziatalnosci
PCM w Rzeszowie jak rowniez wszelkie kopie takich dokumentdw, stanowig wylaczng witasnosc
PCM w Rzeszowie i z tego wzgledu powinny by¢ niezwtocznie zwrdcone na jego zadanie.
Jezeli podczas wykonywania ustug $wiadczen medycznych Podmiot przetwarzajgcy stat sie
posiadaczem dokumentéw pracownikéw/pacjentéw PCM w Rzeszowie po wygasnieciu stosunku
umownego Podmiot przetwarzajgcy bez dodatkowego zawiadomienia lub zadania, dostarczy do
PCM w Rzeszowie wszelkie dokumenty, pisma i rejestry wszelkiego rodzaju, pozyskane od PCM w
Rzeszowie.
Zobowigzanie do zachowania poufnosci obowigzuje w okresie obowigzywania Umowy oraz przez
okres trzech lat od wygasniecia niniejszej Umowy.
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Nie bedzie uwazane za naruszenie zobowigzania do zachowania poufnosSci ujawnienie przez
Podmiot przetwarzajacy Informacji Poufnych na zgdanie sagdu badz innego organu upowaznionego
na mocy obowigzujgcych przepisbw do wystgpienia z takim zadaniem 2z ograniczeniami
wynikajacymi z obowigzujacych przepiséw, o czym Podmiot przetwarzajgcy informowat bedzie
pisemnie Administratora Danych Osobowych.

§10
Postanowienia koncowe
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu Cywilnego oraz
Rozporzadzenia.
Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporow wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie sad wiasciwy
Administratora danych.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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