HR.110.7.2025.MW Rzeszéw, dnia 24.07.2025 r.

Rekrutacja nr 7/2025
Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie SP ZOZ
poszukuje kandydata do pracy na stanowisku
pielegniarki srodowiskowo-rodzinnej
w podstawowe]j opiece zdrowotnej

ZADANIA:

sprawowanie opieki nad pacjentami w Srodowisku domowym i gabinecie zabiegowym,
wykonywanie Swiadczen pielegniarskich zgodnie z obowigzujgcymi standardami,
prowadzenie dokumentacji medycznej,

wspotpraca z zespotem POZ — lekarzami, potozna i rejestracjg medyczna,

edukacja zdrowotna pacjentéw i ich rodzin.

NASZE WYMAGANIA:

e wyksztatcenie minimum S$rednie medyczne wraz z ukonczonym kursem Srodowiskowo-
rodzinnym lub ukonczone studnia magisterskie z zakresu pielegniarstwa,

e aktualne prawo wykonywania zawodu pielegniarki,

« ukonczone kursy specjalistyczne z zakresu: szczepien ochronnych, wykonywania i interpretacji
zapisu EKG,
mile widziane doswiadczenie w zawodzie,
dodatkowym atutem bedzie uprawnienie do wypisywania recept,

¢ orientacja na Pacjenta, empatia, wysoka kultura osobista oraz dobra organizacja pracy
wiasnej,

e znajomos¢ obstugi komputera, znajomos¢ MS Office.

WARUNKI PRACY:

¢ Miejsce Swiadczenia pracy: Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie SP ZOZ, Plac
Dworcowy 2, 35-201 Rzeszow.

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.

¢ Proponowane miesieczne wynagrodzenie zasadnicze od 7691 zt do 10555 zt brutto plus dodatek
za wystuge lat.

e Planowany termin podpisania pierwszej umowy sierpien-pazdziernik 2025 r., na czas okreslony
trwajacy 3 miesigce z mozliwoscig jej przedtuzenia.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

e W Srodowisku pracy moga wystapic uciazliwosci zwigzane z obstugg monitora ekranowego na
stanowisku pracy; zmienne warunki atmosferyczne zwigzane z praca w terenie w srodowisku
domowym w miejscu zamieszkania pacjenta.

W budynku przychodni nie wystepuijg bariery architektoniczne w dostepnosci do pomieszczen.
W  przychodni nie jest stosowany monitoring wizyjny, sieci komputerowej i rozmodw
telefonicznych.

Oferty pracy zawierajgce w szczegdlnoSci CV  prosimy kierowa¢ na adres e-mail:
rekrutacja@pcmrzeszow.pl lub sktadaé w Dziale Kadr, Organizacji i Nadzoru PCM w Rzeszowie SP ZOZ
pokdj 148 lub 123, od poniedziatku do piatku w godzinach: 10:00 - 12:00 do dnia 31.08.2025 r.
Réwnoczesnie informujemy, ze odpowiemy tylko wybranym kandydatom.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Dziale Kadr, Organizacji i Nadzoru pod nr tel:17 850-01-28 qi?’
od poniedziatku do piatku w godzinach 10:00 — 12:00. ,‘\Q
&
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W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanre\] k, @}0

przez Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie SP ZOZ moich danych osobowych zawartych&w
mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepi L\" LY
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 4 W
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swohodinggo
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie q‘-ochrome
danych)”. Wiecej informacji dotyczgcych RODO: https://pcmrzeszow.pl/rodo.html. \\‘
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