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Rekruta§a nr7l2O25
Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie SP ZOZ

poszukuje kandydata do pracy na stanowisku
pielę9niarki środowiskowo-rodzinnej

w podstawowej opiece zdrowotnej

ZADANIAl

. sprawowanie opieki nad paqentami w środowisku domowym i gabinecie zabiegowym,

. wykonywanie świadczeń pielęgniarskich zgodnie z obowiązującymi standardami,

. prowadzeniedokumentacjimedycznej,

. wspołpraca z zespołem poz - lekarzami, położną i rejestracją medyczną,

. edukacja zdrowotna pacjentów iich rodzin.

NASZE M/MAGANIA:

. wyksztaŁenie minimum średnie medyczne wraz z ukończonym kursem środowiskowo-
rodzinnym lub ukończone studnia magisterskie z zakresu pielęgniarstwa,

. aktualne prawo wykonywania zawodu pielęgniarki,

. ukończone ku§y specjalistyczne z zakresu: szczepień ochronnych, wykonywania i interpretacji
zapisu EKG,

. mile widziane doświadczenie w zawodzie,

. dodatkowym atutem będzie uprawnienie do wypisywania recept,

. orientacja na pacjenta, empatia, wysoka kultura osobista oraz dobra organizaqa pracy
Własnej,

. znajomość obsługi komputera, znajomość Ms office.

WARUNKI PRACYI

. Miejsce świadczenia pracy: Podkarpackie centrum Medyczne W Rzeszowie sP zoz, Plac
Dworcowy 2, 35-201 Rzeszów.
zatrudnienie na podstawie umowy o pracę W pełnym Wymiaźe czasu pracy.
Proponowane miesięczne Wynagrodzenie zasadnicze od 769| zł do 10555 zł brutto plus dodatek
za Wysługę lat.
Planowany termin podpisania pierwszej umowy sierpień-paŹdzbrnikzOżS r., na czas okrŚlony
trwający 3 miesiące z możliwością jej przedłużenia.
Praca prży komputeże powyżej 4 godzin dziennie.
W Środowisku prary m€ą WyĘpić uciążliwości związane z obsługą monitora ekranowĘo na
stanowisku pracy; zmienne Warunki atmosferyczne związane z pracĘ W terenie W środowisku
domowym W miejscu zamieszkania pacjenta.
W budynku przychodni nie Występują bariery architektoniczne W dostępnoŚci do pomieszczeń.
W przychodni nie jest stosowany monitoring Wizyjny, sieci komputerowej i rozmów
telefonicznych.
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Oferty pracy zawierające w szczególności CV prosimy kierować na adres e-mail:
rekrutacia@pcmrzeszow.pl lub składaĆ w Dziale Kadr, organizacji i Nadzoru PcM W Rzeszowie sP ZoZ
pokój 148 lub 123, od poniedziałku do piątku W godzinach: 10:00 - 12:00 do dnia 31.08.2025 r.
RÓwnoczeŚnie informujemy, że odpowiemy tylko wybranym kandydatom.
Więcej informacji można uzyskać W Dziale Kadr, organizacji i Nadzoru pod nr tel:17 85o-o1-28 _śF
od poniedziałku do piątku w godzinach 10:00 - 12:00, \U
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W dokumentach aplikaryjnych prosimy o zamieszczenie klauzuli: ,,Wyrażam zgodę na pzetwazanisli', § §
przez Podkarpackie Centrum Medyczne w Rżeszowie SP ZOZ mo|ch danych osobowych zawartych6P._§' ,§'Przez PooKarpacKle Lentrum Meoyczne W Rżeszowe 5P loz molcn danych osobowych żawartychcw-,^- .,\Q
mojej ofercie pracy dla potżeb niezbędnych do real|zacji procesu rekutacji zgodnie z pzepi§ńL\ 

1 _§llluJcl U|elllę |.rld!y qld p(JlrzeD lllezDęOrlycn oo reallzacJl procesu reKrut.lgl zgoonle z pżep]ĘmL' t_\
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w q$}wD' k'
ochrony osób fizycznych w związku z przetważaniem danych osobowych i w sprawie swońóalEgo t $-"-*-,*i- \,pzepływu takich danych oraz uchylenia dyrekĘwy 95/46/WE (ogólne rozpoaądzenie Ńirchronie ś'
dan|ch)". Więcej informacji dotyczących nOdO; hitpi://ocmizeszow.'olrrodo.him|, 
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